BIRLESME RAPORU
Isbu Birlesme Raporu;

i.  Merkezi Levent Mahallesi Cayircimen Sk. No: 7 Besiktas/Istanbul adresinde bulunan i_stanbul
Ticaret Sicili Mudirligi'ne 274811 sicil numaras: ile kayith VAKIF EMEKLILIK VE
HAYAT ANONIM SIRKETI ("Vakif Emeklilik" veya "Devralan Sirket");

iil.  Merkezi Millet Cad. No.7 Fatih/Istar_lbul adresinde bulunan, Istanbul Ticaret Sicili Midiirliigi’ne
698854 sicil numarasi ile kayithh ZIRAAT HAYAT VE EMEKLILIK ANONIM SIRKETI
(“Ziraat Hayat” veya “Devrolunan Sirket”); ve

iii. Merkezi H. Edip Adivar Mah. Dariilaceze Cad. No.20 2.Kat 3.Kat Sisli/Istanbul adresinde
bulunan, Istanbul Ticaret Sicili Miidiirliigii’ne 401499 sicil numarasi ile kayith HALK HAYAT
VE EMEKLILIK ANONIM SIRKETI (“Halk Hayat’ veya “Devrolunan Sirket’) (Ziraat
Hayat ve Halk Hayat birlikte “Devrolunan Sirketler” olarak anilacaktir.)

y6netim kurullar tarafindan 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 134 ila 158. maddeleri, 5520 sayili
Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 19. ve 20. Maddeleri ve ilgili sair mevzuat hiikiimleri uyarinca 6ngoriilen
birlesme islemine iligkin olarak hazirlanmistir.

Bu Birlesme Raporu, TTK'nin 147. maddesine uygun olarak, birlesmeye taraf Vakif Emeklilik, Ziraat
Hayat ve Halk Hayat yonetim kurullari tarafindan miistereken hazirlanmistr.

Bu Birlesme Raporu dahilinde Devrolunan Sirketler ve Devralan Sirket ayr1 ayr1 “Taraf”, birlikte
“Taraflar” olarak anilacaktir.

1. BIRLESMENIN AMACI VE SONUCLARI

1.1. Vakif Emeklilik’in 14.05.2020 tarih ve 2020/835 say1li, Ziraat Hayat’in 14.05.2020 tarih ve 05/02
sayil1 ve Halk Hayat’in 14.05.2020 tarih ve 2020/947 say1l1 yonetim kurulu kararlarina istinaden,
6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 134 - 158. ve 191 - 194 numarali maddeleri, Kurumlar
Vergisi Kanunu'nun 18, 19 ve 20. maddeleri, 5684 sayili Sigortacilik Kanunu’nun 10. maddesi,
4632 Sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu’nun 13. Maddesi ve
Emeklilik Sirketleri Kurulus ve Calisma Esaslarina Iliskin Yénetmelik’in 16. maddesi ile ilgili
diger mevzuat hiikiimleri uyarinca; Vakif Emeklilik’in Ziraat Hayat ve Halk Hayat’1 biitiin aktif
ve pasifiyle, hak ve borglari ile bir biitiin halinde ve tasfiyesiz infisah yoluyla kiilliyen devralmasi
suretiyle 31 Aralik 2019 tarihli mali tablolar esas alinarak birlesmelerine karar verilmistir.

1.2. Isbu Birlesme Raporu’nun konusu birlesme, Sirketlerin yonetim organlar tarafindan alinan
kararlarda da belirtilmis oldugu iizere; Tiirkiye Cumhuriyeti Hazine ve Maliye Bakanligi'nca
duyurulan Yeni Ekonomi Programi gergevesinde planlanan yapisal reformlar kapsaminda, hayat
ve emeklilik sirketlerinin tek bir ¢ati altinda Dbirlestirilmesi hedefi dogrultusunda
gergeklestirilmektedir.

1.3. Birlesme, Devrolunan Sirketler’in bir biitiin halinde Devralan Sirket’e  katilmasi
seklinde gerceklestirilecek olup, Devrolunan Sirketler’in tim aktif ve pasifleri
devir tarihi itibariyle bir biitin halinde Devralan Sirket tarafindan devralmacaktir ve
gerekli izinler Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ve T.C.
Ticaret Bakanligi’ndan temin edilecektir. Birlesme islemi, Vakif Emeklilik’in
birlesme sebebiyle gergeklestirecegi sermaye artirimina iligkin genel kurul kararmin ve birlesme
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isleminin onaylanmasina iligkin Taraflar’in genel kurul Kkararlarimin  Ticaret  Sicili
Mudurligii’'nden tescilinden itibaren gecerli olacaktir. Birlesmenin tescili ile Devrolunan
Sirketler tasfiyesiz infisah etmis olacaktir. Taraflar birlesmenin bu tarih itibariyle gerceklesmis
sayilacagini kabul etmektedir.

1.4. Halk Hayat ve Ziraat Hayat’in ticaret sicili midurliigiinden terkini ile de her tiirlii hak ve
alacaklari ve borglari dahil tiim malvarliklart kalli halefiyet yoluyla Vakif Emeklilik’e intikal
edecektir.

1.5. Birlesmenin tescil edildigi tarih itibariyle Devrolunan Sirketler’in islem ve eylemleri Devralan
Sirket hesabina yapilmis sayilacaktir.

2. BIRLESME SOZLESMESI

2.1. Vakif Emeklilik, Ziraat Hayat ve Halk Hayat’in y6netim kurullari tarafindan TTK'nin 146.
Maddesi uyarinca Ek-1'de yer alan "Birlesme S6zlesmesi" hazirlanmis ve 24/06/2020 tarihinde
imzalanmistir.

3. BIRLESME SONRASI DEVRALAN SIRKET SERMAYESININ OLUSUMU, SIRKET
PAYLARININ DEGISTIiRILME SEKLi, BIiRLESME VE DEGISIM ORANI,
DEVRALAN SIRKET TARAFINDAN YAPILACAK SERMAYE ARTIRIMI, AYRILMA
AKCESI, BIRLESMEYLE IKTIiSAP EDILEN PAYLARIN DEVRALAN SIRKETIN
BILANCO KARINA HAK KAZANACAGI TARIH

3.1. Birlesme ile ilgili olarak taraf sirketlerin isbu Birlesme Raporu’nun ekinde yer alan (Ek-2)
31.12.2019 tarihli itibariyle diizenlenmis bagimsiz denetimden gegirilmis bilangolart ve sair
kayitlari esas alinarak; Yeminli Mali Misavir Selim Hakan Glizeloglu tarafindan diizenlenmis
29.05.2020 tarihli ve YMM 34105653 / 2771-455 /2020-15 sayili Yeminli Mali Misavirlik
Raporu (“Yeminli Mali Miisavirlik Raporu”) kapsaminda 6zvarliklari hesaplanmis ve
birlesmelerinde herhangi bir sakinca bulunmadigi basta olmak {izere;

3.1.1. Vakif Emeklilik’in 31.12.2019 tarihi itibariyle 6zvarliginin 710.342.217,00 TL oldugu,
o6denmis sermayesinin mevcudiyetini korudugu ve karsiliksiz kalmadigi,

3.1.2. Halk Hayat’in 31.12.2019 tarihi itibariyle 6zvarliginin 896.307.092,00 TL olduguy,
O0denmis sermayesinin mevcudiyetini korudugu ve karsiliksiz kalmadigi,

3.1.3. Ziraat Hayat’in 31.12.2019 tarihi itibariyle 6zvarhigimin 1.145.659.955,00 TL olduguy,
O6denmis sermayesinin mevcudiyetini korudugu ve karsiliksiz kalmadig1 saptanmistir.

3.2. Taraflarin birlesmesi neticesinde, alacaklilarin haklarint karsilayacak miktarda aktif Vakif
Emeklilik’te mevecut olacagindan, anilan devir suretiyle birlesme isleminin birlesmeye taraf sirket
alacaklilarinin haklarini zarara ugratmayacagi ve alacaklilarin haklarini tehlikeye distirmedigi
anlasilmistir. Devralan ve Devrolunan Sirketler’in 31.12.2019 tarihli bilangolari ve 6zvarlik yapisi
dikkate alindiginda Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 18., 19. ve 20. Maddeleri kapsaminda
gerceklestirilecek devir hitkkmiindeki birlesme neticesinde devralan sirket olan Vakif Emeklilik’in
Tirk Ticaret Kanunun 376. maddesi kapsaminda sermayesinin karsiliksiz kalmayacagi, sermaye
yeterliliginin korunacagi ve alacaklilarin haklarinin tehlikeye dismeyecegi tespit edilmistir.

3.3. Birlesme ve Degisim oranlarina iliskin hesaplamalara asagida yer verilmistir.
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Vakif Emeklilik Birlesme Orant  : %19,8

Ziraat Hayat Birlesme Orani 1% 49,7
Halk Hayat Birlesme Orani 1 %30,4
Vakif Emeklilik Degisim Orant 1

Halk Hayat Degisim Orant 10,5580
Ziraat Hayat Degisim Orani 14,6980

Yukarida belirtilen ve Yeminli Mali Miisavir Raporu ve KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan hazirlanan 27.03.2020 tarihli Degerleme Raporlar: ile
08.05.2020 tarihli Birlesmeye Iliskin Uzman Kurulus Raporu tespit edilen birlesme ve degisim oranlart
dogrultusunda; birlesme sebebiyle Vakif Emeklilik’te 605.752.390 TL sermaye artis1 gerceklestirilecek
olup 150.000.000 TL olan mevecut sermaye, 755.752.390 TL’ye yiikseltilecektir. Birlesme neticesinde
devir gelen sermaye, Halk Hayat ve Ziraat Hayat’in pay sahiplerine, degisim oranina gore verilecektir.

3.3.1. Birlesme 6ncesi Taraflarin ortaklik yapilari asagidaki gibidir:
Pav Sahibinin Birlesme Oncesi Birlesme Oncesi Birlesme Oncesi
yUnvam Vakif Emeklilik Halk Hayat Ziraat Hayat
Pay Tutarlan (TL) Pay Tutarlari (TL) Pay Tutarlar (TL)
TVF Finansal
Yatirimlar Anonim 94.350.000 412.000.000 80.000.000
Sirketi
Glines Sigorta
Anonim Sirketi 55.650.000 - -
TOPLAM 150.000.000 412.000.000 80.000.000
3.3.2. Birlesme sebebiyle iktisap edilecek pay tutarlarina iliskin agiklama asagidaki tabloda yer

almakta olup, birlesmenin tescili ile Devrolunan Sirketler’in tek pay sahibi olan TVF Finansal
Yatirimlar A.S.’ye birlesme sebebiyle Vakif Emeklilik’te yapilacak sermaye artirimi neticesinde

artirtlacak 605.752.390 TL karsiliginda 605.752.390 adet Vakif Emeklilik pay: verilecektir.

Pay Sahibinin Halk Hayat’taki Ziraat Hayat’taki Birlesmeden
Unvani 412.000.000 TL Paya 80.000.000 TL Paya Dolayi Verileren
karsihik karsiik Vakif Emeklilik
Vakif Emeklilik’teki Vakif Emeklilik’ teki Pay1 Toplam
Pay Tutan (TL) Pay Tutan (TL) (TL)

TVF Finansal

Yatirimlar 229.909.852 375.842.538 605.752.390

Anonim Sirketi

3.3.3. SOz konusu birlesme islemi neticesinde Vakif Emeklilik sermaye yapist asagidaki sekilde
olusacaktir ve Yeminli Mali Miisavirlik Raporu, Birlesmeye Iliskin Uzman Kurulus Raporu ve
Degerleme Raporlari ile uyumlu olarak, birlesme nedeniyle Vakif Emeklilik’in sermayesinin
605.752.390 TL tutarinda artirilmasi sebebiyle Vakif Emeklilik’in esas sozlesmesinin “Sermaye
ve Pay Senetleri” baglikli 7. Maddesi isbu Birlesme Raporu’nun tespitlerine uygun olarak tadil

edilecektir.




Pay Sahibinin Unvani Pay Tutan (TL) Pay Adedi
TVF Finansal Yatirimlar Anonim Sirketi 700.102.390 700.102.390
Giines Sigorta Anonim Sirketi 55.650.000 55.650.000
TOPLAM 755.752.390 755.752.390

3.4. S6z konusu birlesme igleminde Ttirk Ticaret Kanunu’nun 141. maddesi gergevesinde herhangi bir
ayrilma akgesi soz konusu olmayacaktir.

3.5. Birlesmeyle iktisap edilen paylar, birlesme isleminin tescil edildigi takvim yili itibariyle kar payina
hak kazanacaktir.

4.PAY SAHIPLERININ VAKIF EMEKLILIK’TEKIi ORTAKLIK HAKLARINA ILIiSKIN
ACIKLAMALAR

4.1. Birlesmeye katilan girketlerin pay sahipleri i¢in dogacak olan herhangi bir ek 6deme yiikiimliiliigii
veya diger kisisel edim ytkiimliiliikleri ve sinirsiz sorumluluk hususu s6z konusu degildir.

4.2. Vakif Emeklilik tarafindan, yonetim kurulu {iyeleri ve yonetim hakkina sahip olan kisilere huzur
hakki, tcret, sosyal yardim, ikramiye, prim gibi kanun ve esas sézlesmeden kaynaklanan hak
edislerinin yaninda herhangi bir 6zel menfaat saglanmamaktadir.

5. BIRLESMENIN BIRLESMEYE KATILAN SIRKETLERIN ISCILERI UZERINDEKI
ETKILERI

5.1. Devrolunan Sirketler’de calisan personelin is sozlesmeleri Devralan Sirket’e gegecek olup, is
iligkilerinin ge¢mesinde 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 178. maddesi hiikiimleri
uygulanacaktir.

6. DEVROLUNAN SIRKETLER’IN ALACAK VE BORCLARI

6.1. Vakif Emeklilik, Devrolunan Sirketler’in {iglincii kisilere olan borglarimi vadesinde 6demeyi
taahhiit etmistir.

6.2. Vakif Emeklilik, bir biitlin halinde devraldigi Devrolunan Sirketler’in tiim aktif ve pasiflerini
aynen bilangosuna aktaracaktir. Devrolunan Sirketler’in tasfiyesiz olarak infisah edecegi tescil
tarihine kadar faaliyetlerinden dogan kar veya zarar, Devralan Sirket’e ait olacak ve Devrolunan
Sirketler’in birlesme dolayisiyla tasfiyesiz infisah ettigi tarihte bu hesaplar, bir biitiin olarak
Devralan Sirket’in hesaplarina intikal edecektir. Devrolunan Sirketler’e ait olup tahsil
edilemeyecegi varsayimi ile kayitlardan ¢ikarilmis veya herhangi bir nedenle kayda alinmamis
yurti¢i ve yurtdisi her tiirlii alacagin tahsil hakki veya bu nitelikteki herhangi bir borcun 6deme
miikellefiyeti Devralan Sirket’e aittir.

7.DEVIR BEYANNAMESI, BILDIiRIMLER VE ILGILI MAKAMLARDAN ALINACAK
ONAYLAR

7.1. Devralan Sirket ve Devrolunan Sirketler’in birlesmeye iliskin genel kurul Kkararlarmin tescil
edildigi tarih itibariyle tespit edilecek Devrolunan Sirketler’in dénem kazancina iliskin kurumlar
vergisi beyannamesi, tescil igleminin Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edildigi tarihten
itibaren 30 guin iginde, ekinde bilango ve kar zarar cetveli ile birlikte miistereken imzalanarak
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ikiser ornek halinde Devrolunan Sirketler’in vergi dairesine verilecek ve bu beyannameye,
Devralan Sirket’in tahakkuk etmis ve edecek tiim vergi borglarim1 ddeyecegini ve diger
vecibelerini yerine getirecegini bildiren taahhiitname eklenecektir.

7.2. Ayrica taraflar Vergi Usul Kanunu'nun 168. maddesi ile diger mevzuatta yer alan bildirim
mecburiyetlerini de siiresi i¢cinde yerine getireceklerdir.

7.3. Birlesme islemi ve Vakif Emeklilik esas s6zlesmesinin “Unvan” bashikli 3. Maddesinin, “Sirketin
Merkezi” bashkli 4. Maddesinin, “Adma¢ ve Konu” baslikli 5. Maddesinin, “Sermaye ve Pay
Senetleri” baslikli 7. Maddesinin, “Yonetim Kurulu” baslhiklh 9. Maddesinin, “Yonetim Kurulu
Toplantilart ve Nisaplar” bashkli 11. Maddesinin, “Sirketin Yéonetimi Temsil ve Ilzami” bashkli
12. Maddesinin, “Yonetim Kurulunun Yetkileri” bashkli 13. Maddesinin, “Genel Kurul” baslikli
15. Maddesinin, “Toplantiya Cagri ve Giindem” bashkli 16. Maddesinin, “Toplantilarda Bakanlik
Temsilcisi Bulunmasi” baslikli 17. Maddesinin, “Oy Verme ve Vekil Tayini” baslikli 18.
Maddesinin, “Nisaplar” baglikli 19. Maddesinin, “/lanlar” baglkl 20. Maddesinin, “Karin Tespiti
ve Dagitimi” baslikli 22. Maddesinin ve “Kanuni Hiikiimler” baglikli 24. maddesinin tadil
edilmesi ve esas sozlesmeye daha once var olmayan “Pay Devri” baglikli 25. Madde, “Esas
Sozlesmenin Degistirilmesi” bashkli 26. Madde ile “Yetkili Mahkeme” baglikli 27. maddenin
eklenmesi hususlari T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 veya goreve basladiktan sonra Sigortacilik
ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ile T.C. Ticaret Bakanlig: i¢ Ticaret Genel
Miidirliigii’niin izni alinmasi kaydiyla ve onaylanan sekliyle tadil edilecektir. Taraflar, s6z konusu
izinlerin temini i¢in gerekli bagvuru siireglerini gergeklestirmektedir.

7.4. Birlesme tarihinden sonraki déneme iliskin islemler Devralan Sirket’in KDV ve muhtasar
beyannamelerine intikal ettirilecektir. Birlesme tarihine kadar olan kist déneme iliskin muhtasar,
KDYV ve diger benzeri beyanname ve bildirimler Devrolunan Sirketler adina verilecektir.

8. DIGER HUSUSLAR

8.1. Birlesme ile eg zamanli olarak Vakif Emeklilik’in unvani TURKIYE EMEKLILIK VE HAYAT
ANONIM SIRKETI olarak degistirilecek ve buna bagli olarak Vakif Emeklilik esas
sozlesmesinin “Unvan” baslikli 3. Maddesi tadil edilecektir.

8.2. Taraflar yukaridaki hususlardan bagka, birlesme konusunda Tiirk Ticaret Kanunu, Kurumlar
Vergisi Kanunu, diger vergi kanunlari, Sigortacilik Kanunu, Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatirim Sistemi Kanunu, Emeklilik Sirketleri Kurulus ve Caligma Esaslarina liskin Yonetmelik
basta olmak tizere sair mevzuata gore kendilerine diigen biitiin yiikiimliiliikleri de eksiksiz olarak
yerine getireceklerdir. Birlesmenin herhangi bir nedenle gergeklesmemesi halinde, Taraflar
birbirlerinden herhangi bir nam altinda bir talepte bulunmayacaklardir.

8.3. Devrolunan Sirketler, birlesmenin Ticaret Siciline tescili ile tasfiyesiz olarak infisah edecektir.

9. SONUC

isbu Birlesme Raporu’nda yer alan bilgiler ve gerekgeler dahilinde Yeminli Mali Miisavirlik Raporu,
Degerleme Raporlar, Birlesmeye iliskin Uzman Kurulus Raporu’nda tespit edilen birlesme ve degisim oranlari
cercevesinde Vakif Emeklilik’in, Ziraat Hayat ve Halk Hayat’1 biitiin aktif ve pasifiyle, hak ve borglari ile
bir biitiin halinde ve tasfiyesiz infisah yoluyla killiyen devralmasi suretiyle Vakif Emeklilik biinyesinde
birlesmenin uygun olacagi kanaatine varilmistir.
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Devrolunan Sirketler

ZIRAAT HAYAT VE EMEKLILIK HALK HAYAT VE EMEKLILIK
ANONIM SIRKETI ANONIM SIRKETI
admna AL ALKT

ZIRAAT HAYAT VE E_Mg[ngK AS.
Ady, Soyada: Gene‘ Mi /Mugu &t Bovail

Devralan Sirket

VAKIF EMEKLILIiK VE HAYAT ANONIM SiRKETI

Adi, Soyad

QI 0312310 37 00
Bityuk'Mikellefler v.D. 434 005 1452

Imza:

Ek 1: Birlesme Sozlesmesi
Ek 2: Bagimsiz denetimden geg¢irilmis 31.12.2019 tarihli bilanco
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